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SITUATION PROFESSIONNELLE A 6 MOIS DE LA SORTIE DE FORMATION
APPRENTIS SORTANTS EN 2024

72% des apprenants en emploi a 6 mois de la sortie de formation, 74% en n-1

Situation professionnelle "(°"‘b'e derépondants | panartition selon
. . apprenants sortants . h 3 c

Apprenants hors EGC Réunion en 2024) situation a 6 mois (%)
Contrat d'apprentissage 198 33%
Contrat de professionnalisation 7 1%
En emploi - Libéral, indépendant 2 0%
En emploi - Salarié(e) en CDD 91 15%
En emploi - Salarié(e) en CDI 137 23%
En emploi - VRP 0 0%
Gérant(e) - Chef d'entreprise 5 1%
INSERTION DANS LE MONDE PROFESSIONNEL ‘ 440 ‘ 72%
En formation continue, stage de formation

. 10 2%
professionnelle
En poursuite d'études, éléve ou étudiant(e) 21 3%
EN POURSUITE DE FORMATION ‘ 31 ‘ 5%
Sans emploi et a la recherche d'un emploi 108 18%
Sans emploi et sans recherche d'emploi ac- )8 59
tuellement ?
En service civique ou volontariat 1 0%

SANS EMPLOI

Total général

454 en n-1
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SITUATION PROFESSIONNELLE A 6 MOIS DE LA SORTIE DE FORMATION

APPRENTIS SORTANTS EN 2024

77% des apprentis ont un emploi en lien direct avec leur dernier diplome

Si vous étes en emploi, votre métier est-ilen = Nombre de répon-  Métier en lien direct avec
lien direct avec le diplome que vous venez | dants (apprenants = le dernier diplome obte-
d’obtenir ? sortants en 2024) nu

FILIERE TERTIAIRE (NORD et SUD)
FILIERE TECHNIQUE (CIRFIM, CAMPUS PRO)

FILIERE HOTELLERIE RESTAURATION TOURISME
(CENTHOR)

ECOLE DU NUMERIQUE (EDN)
ECOLE DE MANAGEMENT (EM)
POLE FORMATION (hors EGC)
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SITUATION PROFESSIONNELLE A 6 MOIS DE LA SORTIE DE FORMATION

ETUDIANTS DIPLOMES EN 2024 - EGC REUNION

60% des diplomés de 'EGC Réunion, sont en emploi
6 mois apres leur sortie de formation, 78% en n-1,

Nombre de re-

Situation professionnelle Répartition selon la

Etudiants de 'EGC Réunion diplgcr,nnédsa;(g'll *) situation a 6 mois (%)

Contrat d'apprentissage 21 44%
Contrat de professionnalisation 0 0%
En emploi - Libéral, indépendant 0 0%
En emploi - Salarié(e) en CDD 3 6%
En Emploi - Salarié(e) en CDI 3 6%
Gérant - Chef(fe) d'entreprise 2 4%
INSERTION DANS LE MONDE PROFESSIONNEL ‘ 29 ‘ 60%
En fgrmation continue, stage de fomation pro- 0 0%
fessionnelle

En poursuite d'étude, éléve ou étudiant(e) 14 29%
EN POURSUITE DE FORMATION ‘ 14 ‘ 29%
Sans emploi et a la recherche d'un emploi 3 6%
Sans emploi et sans recherche d'emploi 0 0%

SANS EMPLOI 6%

|

En service civique ou volontaire 0 0%
Autre(s) situation(s) 2 4%
TOTAL GENERAL ‘ 48 ‘ 100%
EGC, dipldmés en 2024 = Promotion : 2021-2024 (42 diplémés) 46 en n-1

+ 6 diplomés en session de rattrapage
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