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DISPOSITIFS
ALTERNANCE

       Les motifs commençant par EN sont 
des ruptures à l’initiative de l’entreprise



Niveau Diplôme de la formation Motif Résiliation contrat
Nb de 

ruptures 
Total 2021

Classement 
MOTIFS 

ruptures

NIVEAU 4 - niveau Bac AP2 - Changement d’orientation 22 37,29%

EN4 - Manquement de l’apprenti 13 25,42%

AP5 - Difficultés personnelles 12 13,56%

AP7 - Autres projets 6 13,56%

EN2 - Faute Grave 3 3,39%

Indéfini 2 1,69%

AP6 - Dispositif inadapté 2 1,69%

AP9 - Changement d'entreprise 2 1,69%

AP4 - Manquement de l’entreprise 1 1,69%

Total NIVEAU 4 - niveau Bac 59
NIVEAU 5 - niveau Bac+2 AP2 - Changement d'orientation 49 46,67%

EN4 - Manquement de l'apprenti 14 13,33%

AP7 - Autres projets 10 9,52%

AP4 - Manquement de l'entreprise 8 7,62%

EN7 - Autres 8 7,62%

AP5 - Difficultés personnelles 6 5,71%

EN2 - Faute Grave 3 2,86%

AP9 - Changement d’entreprise 3 2,86%

AP3 - Obtention de la certification 1 0,95%

AP8 - Problème entreprise 1 0,95%

Total NIVEAU 5 - niveau Bac+2 105
NIVEAU 6 - niveau Bac+3 /+4 AP7 - Autres projets 15 36,59%

AP5 - Difficultés personnelles 9 21,95%

AP2 - Changement d’orientation 7 17,07%

EN4 - Manquement de l’apprenti 4 9,76%

AP4 - Manquement de l’entreprise 3 7,32%

AP9 - Changement d’entreprise 2 4,88%

EN7 - Autres 1 2,44%

Total NIVEAU 6 - niveau Bac+3 /+4 41
NIVEAU 7 - niveau Bac+5 AP2 - changement d’orientation 4 40%

EN7 - Autres 3 30%

AP7 - Autres projets 3 30%

Total NIVEAU 7 - niveau Bac +5 10

Total TERTIAIRE : 215

Tertiaire
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Niveau Diplôme de la formation Motif Résiliation contrat
Nb de 

ruptures 
Total 2021

Classement 
MOTIFS 

ruptures

NIVEAU  CAP AP2- changement d’orientation 78 49,68%

EN4- Manquement de l’apprenti 34 21,66%

AP5- Difficultés personnelles 22 14,01%

AP9 - Changement d'entreprise 11 7,01%

EN1- Liquidation judiciaire 2 1,27%

AP7 - Autres projets 5 3,18%

EN3 - Problème économique 1 0,64%

EN7- Autres 1 0,64%

AP4 - Manquement de l'entreprise 3 1,91%

Total niveau CAP 157
NIveau 4 - niveau BAC AP2 - changement d’orientation 7 43,75%

AP5- Difficultés personnelles 3 18,75%

EN2 - Faute Grave 1 6,25%

AU4- Lié au  CFA 1 6,25%

AP7 - Autres projets 1 6,25%

EN3 - Problème économique 1 6,25%

EN4 - Manquement de l’apprenti 1 6,25%

AP9 - Changement d’entreprise 1 6,25%

Total NIVEAU 4 - niveau Bac 16

Total HÔTEL RESTAURATION TOURISME : 173

Hôtel Restauration Tourisme
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Niveau Diplôme de la formation Motif Résiliation contrat
Nb de 

ruptures 
Total 2021

Classement 
MOTIFS 

ruptures

EDN

NIVEAU 5 - niveau Bac +2 AP7 - Autres projets 3 50,00%

AP5 - Difficultés personnelles 1 16,67%

EN7 - Autres 1 16,67%

EN4 - Manquement de l’apprenti 1 16,67%

Total NIVEAU 5 - niveau Bac +2 6
NIVEAU 6 - niveau Bac +3 / +4 AP9 - Changement d'entreprise 5 55,56%

AP7 - Autres projets 1 22,22%

EN4 -  Manquement de l’apprenti 1 11,11%

EN3 - Problème économique 1 11,11%

Total NIVEAU 6 - niveau Bac +3 / +4 9
NIVEAU 7 - niveau Bac +5 AP2 - Changement d’orientation 1 33,33%

AP7 - Autres projets 1 33,33%

AP5 - Difficultés personnelles 1 33,33%

Total NIVEAU 7 - niveau Bac +5 3

Total EDN : 18
Ecole du Numérique
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Niveau Diplôme de la formation Motif Résiliation contrat
Nb de 

ruptures 
Total 2021

Classement 
MOTIFS 

ruptures

NIVEAU  CAP EN4 - Manquement de l’apprenti 7 53,85%

AP4 - Manquement de l’entreprise 4 30,77%

AP2 - Changement d'orientation 2 15,38%

Total NIVEAU  CAP 13
NIVEAU 4 - niveau Bac EN4 - Manquement de l’apprenti 2 33,33%

AP2 - Changement d’orientation 1 22,22%

EN7 - Autres 1 11,11%

AP4 - Manquement de l'entreprise 1 11,11%

AP9 - Changement d'entreprise 1 11,11%

AP7 - Autres projets 1 11,11%

Total NIVEAU 4 - niveau Bac 9
NIVEAU 5 - niveau Bac +2 AP2 - Changement d’orientation 13 37,14%

EN4 - Manquement de l’apprenti 8 22,86%

AP5 - Difficultés personnelles 5 14,29%

AP9 - Changement d’entreprise 2 5,71%

AP1 - Inaptitude pour la formation 2 5,71%

AP7 - Autres projets 2 5,71%

EN2 - Faute Grave 1 2,86%

EN7 - Autres 1 2,86%

AP3- Obtention de la certification 1 2,86%

Total NIVEAU 5 - niveau Bac +2 35
NIVEAU 6 - niveau Bac +3 / +4 AP2 - Changement d'orientation 7 36,84%

AP9 - Changement d’entreprise 4 21,05%

AP5 - Difficultés personnelles 3 15,79%

AP7 - Autres projets 1 15,79%

EN4 - Manquement de l’apprenti 1 10,53%

Total NIVEAU 6 - niveau Bac +3 / +4 19
NIVEAU 7 - niveau Bac +5 AP7 - Autres projets 1 50%

AP5 - Difficultés personnelles 1 50%

Total NIVEAU 7 - niveau Bac +5 2

Total TECHNIQUE : 78

Total Ruptures : 484

Technique
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