
CONTRÔLEUR DE GESTION en part-time
VOTRE FUTUR METIER :

• Contrôleur de gestion
• Responsable du service du contrôle de gestion
• Contrôleur budgétaire
• Contrôleur financier

Types de structures concernées :
Toutes catégories d’entreprises et tous secteurs d’activité

Objectifs : aptitudes et compétences visées 
• Aptitudes :
• Esprit de synthèse et qualités organisationnelles
• Aptitudes relationnelles et travail en équipe
• Motivation et réactivité
• Compétences :
• Réaliser et coordonner une procédure budgétaire 
• Mesurer et analyser les coûts et les résultats liés à 

l’activité de l’entreprise 
• Mettre en place et gérer les procédures et outils d’aide à 

la prise de décision 
• Développer une démarche d’amélioration continue de la 

performance de l’activité 
• Adapter le système d’information au processus 

d’intelligence économique

Méthodes mobilisées, modalités d’évaluation : 
• Méthodes mobilisées : Une formation professionnelle,

en alternance, qui privilégie l’approche métier.
• Modalités d’évaluation : La formation est validée par

des contrôles continus et des examens finaux (mixant
contrôles théoriques, rédaction d’un mémoire
professionnel, soutenance devant un jury professionnel)

Poursuite d’études : 
L’insertion professionnelle est l’objectif premier de cette 
formation. La suite d’études est toutefois envisageable vers 
une formation de bac + 5 
________________________________________
Accessibilité aux personnes porteuses de 
Handicap :  
• Tous les sites sont accessibles  
• Le parcours pédagogique peut être individualisé sur étude 
avec le référent handicap. 

NOTRE OFFRE DE FORMATION :

Public visé : 
Public éligible au contrat d’alternance, demandeur d’emploi, salarié
Prérequis et admission: 
• Diplôme ou titre homologué de niveau 6 (ex Niv II) technique ou

universitaire avec de bonnes bases en gestion, comptabilité et
finance

• - Diplôme ou titre homologué de niveau 5 (ex niveau III) et
justifier de 5 ans d’expérience professionnelle en finance,
gestion ou comptabilité

Validation de la formation : 
• Diplôme, Certificat, Qualification :
Titre de Contrôleur de Gestion délivré par CCI Paris Ile-de-France / 
ITESCIA, reconnu par l'Etat au niveau 6, est enregistré au RNCP 
34310, sur décision du 21 novembre 2019 de France compétences 
publiée au journal officiel du 14 février 2020
• Certification partielle possible, via une validation par blocs de 

compétences 
Validation des acquis de l'expérience (VAE) : 
Accessible sur dossier, accompagnement personnalisé possible sur 
devis
Durée et rythme d’alternance : 
• Durée du contrat: 13 mois
• Temps en entreprise : 3 / 4 jours par semaine en entreprise
• Temps en centre : 502 heures en centre soit 1 ou 2 jours par 

semaine
Modalités et délai d’accès :  
• Modalités : accès à la formation après validation  des prérequis 

ou/et les autorisations du financeur, selon le conditions 
générales de vente

• Examen du dossier de candidature
• Test de sélection et entretien de sélection 
• Date de démarrage : selon le calendrier disponible 

sur demande ; 
• Délai d’accès : variable selon le délai d’acceptation du 

financeur concerné, les planifications pédagogiques
• Inscription en ligne :

portailpedagogique@reunion.cci.fr,
puis lien espace candidature

Tarifs : 
Alternance: Formation gratuite pour l’apprenant 

(apprentissage et/ou professionnalisation), rémunération 
selon la réglementation en vigueur  

Formation continue & Professionnalisation: Nous contacter
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Lieux et contact : Filière tertiaire 

Pôle Formation Nord – 12 rue Gabriel de kerveguen 97490 Sainte Clotilde 
02 62 48 35 35 - 0262 48 35 05  

cfanord@reunion.cci.fr 

Pôle Formation SUD – 15 route de la balance –  
97 410 Saint Pierre –0262 96 96 96 - 0262 96 96 54 – cfasud@reunion.cci.fr 

 
Informations complémentaires et indicateurs de résultats sur le site internet : 

www.reunion.cci.fr 

Date maj : 05/04/2021  
Réf RNCP : 34310
Domaine : ADMINISTRATION DE 
L’ENTREPRISE
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POINTS FORTS :  Formation permettant l’acquisition de diverses compétences rapidement mobilisables en entreprise. 
Formation modulaire permettant l’utilisation du CPF. 
Cette formation est dispensée avec toute l’expertise de la CCI Réunion : 5 sites de formation sur l’île, plus de 60 formations en 
alternance 80 % de réussite aux examens chaque année. 

Date maj : 04/01/2021  
Réf RNCP : 34310
Domaine : ADMINISTRATION DE 
L’ENTREPRISE

CONTRÔLEUR DE GESTION en part-time

PROGRAMME SYNTHETIQUE DE FORMATION 

BLOC 1 - REALISATION ET COORDINATION DE LA PROCEDURE BUDGETAIRE 

- Environnement économique de l'entreprise
- Elaborer et suivre une procédure budgétaire
- Améliorer ses techniques de prévision
- Clôture des comptes
- Argumenter et convaincre pour défendre son budget

BLOC 2 - MESURE ET ANALYSE DES COUTS ET RESULTATS LIES A L'ACTIVITE 

- Comptabilité financière des entreprises
- Finance d'entreprise : de l'analyse financière au diagnostic financier
- Comptabilité analytique et contrôle des écarts

BLOC 3 - MISE EN PLACE ET GESTION DES PROCEDURES ET DES OUTILS 
D'AIDE A LA PRISE DE DECISION 

- Les tableaux de bord
- Reporting de gestion
- Pilotage de la décision
- Gestion de projet
- Veille stratégique et intelligence économique

BLOC 4 - AMELIORATION CONTINUE DE LA PERFORMANCE DE L'ACTIVITE

- Audit comptable et financier
- Piloter et accompagner le changement en entreprise
- Stratégie d'entreprise
- Le pilotage de la performance par les processus

BLOC 5 - OPTIMISATION DU SYSTEME D'INFORMATION DE GESTION 

- RGPD
- Cybersécurité
- Excel pour les contrôleurs de gestion
- Access
- Système d'information et fonctions d'organisation / veille techno

Mémoire professionnel 


